
شماره 296
آذر 95

ماهنامه انجمن حسابداران خبره  ایران

ان
یر

ه  ا
بر

 خ
ان

ار
بد

سا
 ح

من
نج

ه ا
نام

اه
م

29
6 

ره
شما

ISSN 1735-0530

 قيمت: 5000 تومان

نقش استراتژیک کارکنان
 در حاکمیت شرکتی

یک هدف و ارگان های موازی: 
ضرورت ایجاد سازمان نظام مالی



به نام خدا

IS
SN

 17
35

-0
53

0 /
 29

ه 6
مار

، ش
32

ال
س

ان
وم

5 ت
00

0 :
ت

قيم
 /1

39
ن 5

آبا

صاحب امتیاز
انجمن حسابداران خبره ی  ایران

مدیر مسئول
مهدی تقوی

مدیر اجرایی
محسن قاسمی

سردبیر
پرویز صداقت

تحریریه )به ترتیب الفبا(
علی امانی، یحيی حساس یگانه

محسن قاسمی

همکار اجرایی: صدیقه ذوالفقاری
طراح و صفحه آرا: علی قاصدی

سایت: ليلا بيگلري
همکاران تحریریه

 علی سالم، نرگس رحمانی
امير هادی معنوی مقدم 

آگهي ها: بنفشه صفري نژاد

شماره 296
آذر 95

ماهنامه انجمن حسابداران خبره  ایران

ان
یر

ه  ا
بر

 خ
ان

ار
بد

سا
 ح

من
نج

ه ا
نام

اه
م

29
6 

ره
شما

ISSN 1735-0530

 قيمت: 5000 تومان

نقش استراتژیک کارکنان
 در حاکمیت شرکتی

یک هدف و ارگان های موازی: 
ضرورت ایجاد سازمان نظام مالی

در مقاله ی »انجمن حسابداران خبره ی ایران: چند دهه ی پر فراز و فرود« در شماره 295 ماهنامه حسابدار در توضيح 
وضعيت حرفه ی حسابرسی در ایران در دهه های 1340 و 1350 از خدمات جناب آقای شاهرخ بهنام یاد شد. ضمن 
پوزش از ایشان بابت اشتباه صورت گرفته در این مقاله، اميدواریم طی شماره های آتی فرصت گفت وگو با ایشان  

که اکنون در انگلستان اقامت دارند، در خصوص فعاليت های حرفه ای قبل از انقلاب فراهم آید. 
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ــدار،  ــده در حسـابـ ــای درج شـ ــا و نـظرهـ • مـقاله هـ
انجمــن  رســمی  نظـــر  بازتـــاب دهنده ی 
شــود. قيــد  کــه  مــواردی  در  مگــر  نيســت؛ 
• حســابدار در ویرایــش فنــی مقاله هــا آزاد اســت.

• حســابدار از دریافــت و انتشــار مقاله هــا، یادداشــت ها 
صاحب نظــران  و  اعضــا  کليــه ی  دیدگاه هــای  و 
حســابداری، مالــی و اقتصــادی اســتقبال می کنــد.
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حسابداری در عرصه ی جهانی سازی | غلامحسین دوانی
در ســرمقاله ی این شــماره، نویسنده با توجه به گسترش سریع و همه جانبه ی تجارت جهانی اشاره می کند که این توسعه مستلزم 
یك زبان واحد تجاری به نام حســابداری اســت. از همين روست که شــاهد تلاش های مراجع حرفه ی حسابداری برای ایجاد زبان 
واحد تجارت بين المللی و ارائه ی اســتانداردهای بين المللی گزارشــگری مالی )IFRS( بوده ایم. وی معتقد اســت الزامات امروز و 
اندازه ی اقتصاد کشــور ما در دو دهه ی آینده، الزاماتی بر حرفه ی حســابداری و حسابرسی تحميل خواهد کرد که چنانچه حرفه ی 
حســابداری از هم اکنون درصدد یافتن راهکارهای اصولی برای این الزامات برنياید، صدمات ســنگينی را برخود تحميل خواهد 

کرد.

یك هدف و ارگان های موازی: ضرورت ایجاد سازمان نظام مالی | رضا میرآفتاب زاده
در این مقاله با مروری بر ســابقه ی حرفه ی حسابرســی مستقل در ایران، گفته می شــود مادام که نهادهاي متعدد نظارتی در زیر 
یــك چتر واحد قرار نگيرند، وضعيت کنوني به  هيچ وجه به طرف بهبودي و پيشــرفت حرکت نخواهد کرد و این موضوع، بدبيني 
و بي اعتمادي و نگراني شــدید را بر همگان به ویژه حسابرســان باتجربه و معتقد به اصول حرفه اي و نيز استفاده کنندگان از خدمات 
حسابرســی مواجه می ســازد. راه حل پيشنهادی نویسنده، تشکيل سازمان واحد نظام مالی )مشــابه سازمان های نظام مهندسی و نظام 

پزشکی( مرکب از نهادهای نظارتی برای تنظيم و نظارت بر حرفه ی مستقل حسابرسی است.

پرسش و پاسخ های مالیاتی
ســی وهفتمين همایش انجمن حســابداران خبره ی ایران به موضوع »اصلاحيه ی قانون ماليات های مســتقيم در عمل« اختصاص 
داشت. در این شماره متن کامل پرسش و پاسخ هایی را که در انتهای همایش برگزار شد منتشر می کنيم و اميدواریم بدین ترتيب 
برخی ظرایف اصلاحيه ی قانون ماليات ها در اجرا مشــخص گردد. محمدقاســم پناهی، محمد برزگری، حســين تاجمير ریاحی و 

احمد زمانی، مدیران محترم سازمان امور مالياتی پاسخ دهندگان به این پرسش ها هستند.

ب
زتا
با

ك
دي
نز
ي 
نما

IF
RS

25

29

پذیرش استانداردهای بین المللی گزارش گری مالی در شرکت های بیمه ای و چالش تاریخ های لازم اجراشدن 
استانداردها | سیدمحمد باقرآبادی  و فاطمه دادبه

در این مقاله، با توضيح اســتاندارد بين المللی گزارشگری مالی شــماره ی 9 »ابزارهای مالی« و استاندارد بين المللی گزارشگری 
مالی شــماره ی 4 »قراردادهای بيمه«، راه حل موجود برای مقابله با چالش لازم الاجراشــدن این اســتانداردها در ســطح بين المللی 

توضيح داده می شود. 

گزارش گری مالی در کشورها: یك گام تا مقایسه پذیری جهانی | لیلا زمانیان فر و مژده کدخدایی
ضرورت مقایســه پذیری گزارش گری مالی ميان کشــورها در جهان امروز ازجمله به ســبب ضرورت برآورده ساختن نيازهای 
گروه های مختلف استفاده کننده، به ویژه برای تصميم گيری، در خصوص تخصيص سرمایه و تأمين منابع مالی واحدهای اقتصادی 
اســت. در مقاله ی حاضر ضمن ارائه ی مبانی مقایســه پذیری اطلاعات و چرایی نياز به این مقوله، سير گسترش این مفهوم در بستر 

جهانی سازی استانداردهای گزارش گری مالی مورد بحث قرار می گيرد.



خبرهایي از جهان حسابداري | امیر معنوی مقدم
دیلویت برای ادغام مؤسســه های حسابرســی خود در شــمال و غرب اروپــا، 200 ميليون یورو دیگر ســرمایه گذاری می کند | 
پرداخت غرامت 140 ميليون دلاری از ســوی شرکت ودرفورد بابت تقلب در حسابداری | رئيس PwC: رأی به خروج بریتانيا از 
اتحادیه اروپا حاکی از سلب اعتماد عمومی از نظام موجود سياسی و تجاری است | سرمایه گذاران اعتماد بالا ی شان به حسابرسان 
را ابــزار کردند | بيش تر حســابداران قصد دارند تا طی پنج ســال آینــده این حرفه را ترك کنند. | متن داخــل کاریکاتور: باب، 
حســابداری همش به فناوری مربوطه، به نظرم تا پنج ســال دیگه ما منقرض می شيم. | محکوميت مدیر عامل شرکت تينکل به جرم 
صدور 13 ميليون دلار فاکتور جعلی | همکاری راهبردی بی.دی.او. و مایکروســافت | KPMG: خروج بریتانيا از اتحادیه ی اروپا 
رؤســای شــرکت ها را تحریك می کند تا به فکر تغيير مکان به خارج از این کشور باشند | پيشنهاد تغيير استانداردهای قراردادهای 
بيمه از سوی هيأت استانداردهای حسابداری مالی | همکاری »بارکليز« با »زیرو« بر سر داده های تراکنشی | بنا به گزارش دیلویت، 
اختلاف دســتمزد زنان و مردان تا ســال 2069 پابرجا می ماند | انتشــار پيش نویس های مربوط به شــناخت درآمد از سوی انجمن 

حسابداران رسمی آمریکا | همکاری دیلویت و اپل برای شتاب بخشی به تحول در روش کار شرکت ها
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نقش استراتژیك کارکنان در حاکمیت شرکتی | یحیی حساس یگانه و فاطمه حسن زاده
در ادبيات و پيشينه ی حاکميت شرکتی، نقش کارکنان در ساختار حاکميت شرکتی کم تر بررسی شده است. در این مقاله، ارتقا 
عملکرد ســازمانی و کاهش ریســك شرکت از طریق نقش کارکنان در ارتقا حاکميت شرکتی و بهبود تصميمات سازمان بررسی 

می شود و در انتها، به اهميت مشارکت کارکنان در مدیریت شرکت های اقتصاد دانش محور پرداخته خواهد شد.

آیا اطلاعات حسابداری ارزش منصفانه مربوط و قابل اطمینان است؟ | واین لندزمن | ترجمه ی مجتبی ابراهیمی 
رومنجان و احمد مخمل باف 

در این مقاله، فایده ی ارائه اطلاعات حسابداری مبتنی  بر ارزش  منصفانه برای سرمایه گذاران بررسی می شود. شواهد کلی حاصل 
از تحقيقات نشــان می دهد که ارزش های  منصفانه، برای سرمایه گذاران مفيد هســتند، اما سطح سودمندی آن ها، تحت تأثير ميزان 

خطای اندازه گيری و منبع برآوردها است. این مطالعه مباحثی را نيز درباره ی مسائل اجرایی تعيين ارزش  منصفانه، ارائه می کند.
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